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Lehrer*in fur den Technischen und Gewerblichen Fachunterricht

BERUFSBESCHREIBUNG

Lehrer*innen flr den Technischen und
Gewerblichen Fachunterricht sind ausge-
bildet als Lehrer*in fir die Sekundarstufe -
Berufsbildung. Sie unterrichten vor allem
technischen Fachschulen und Hoheren
Technischen Lehranstalten Schiiler*innen
im Alter zwischen 14 und 19 Jahren.

Sie planen ihren Unterrichten, bereiten ihn
vor und vermitteln konkrete fachliche Kom-
petenzen und Wissen in Theorie und
Praxis. Daruber hinaus entwickeln sie die
soziale Kompetenzen ihrer Schiiler*innen
und leisten Erziehungsarbeit. Sie
beurteilen ihre Schiiler*innen, organisieren
Exkursionen, Feste und andere Aktivitaten
und stehen in Kontakt mit den Eltern bzw.
Erziehungsberechtigten. Je nach Erforder-
nis arbeiten sie im Unterricht mit Berufskol-
leg*innen zusammen (siehe z. B. Be-
gleitlehrer*in / Integrationslehrer*in).

Ausbildung

Fir den berufsbildenden Unterricht in
der Sekundarstufe ist mit der Lehrer*innen-
bildung NEU ein Studium Lehramt fiir die
Sekundarstufe - Berufsbildung erforder-
lich. Dieses umfasst ein Bachelorstudium
im AusmaR von 240 ECTS (8 Semester)
und ein Masterstudium im Umfang von 60
ECTS (2 Semester). Zwischen dem Bache-
lor- und Masterstudium ist ein sogenan-
ntes "Induktionsjahr" vorgesehen, in dem
die Lehrkrafte bereits Dienstnehmer*innen
einer Schule sind. Sie kdnnen berufsbegleit-
end mit dem Masterstudium beginnen. Al-
ternativ kann aber auch direkt ansch-
lieBend an das Bachelorstudium in Vollzeit
mit dem Masterstudium begonnen werden.

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e unterrichten, d. h. die didaktisch aufbereit-
eten Fachinhalte vermitteln, gegebenenfalls
die Schuler*innen zur kritischen Auseinan-
dersetzung mit den Inhalten anleiten und
motivieren

e den Unterricht im Rahmen des vorgegebe-
nen Lehrplanes planen, die Unterrichtsmeth-
oden und -materialien auswahlen

e fachpraktischen Unterricht mit entsprechen-
den Werkzeugen und Maschinen in Werk-
statten erteilen

e (iber Sicherheitsbestimmungen zur Verhi-
tung von Arbeitsunfallen und Beruf-
skrankheiten aufklaren

e die von den Schiler*innen durchgeflihrten
Ubungen beobachten, korrigieren und
nachbesprechen

e Schilertinnenleistungen und -verhalten
laufend beobachten und Aufzeichnungen
daruber fihren

e fachspezifischen Exkursionen, Be-
triebsbesichtigungen etc. organisieren

e Kontakte zu den Erziehungsberechtigten
pflegen (Sprechstunden, Sprechtage, Eltern-
abende)

e an Konferenzen und Besprechungen teil-
nehmen

e administrative Tatigkeiten wie Klassenbuch-
fihrung, Verwalten von Unterrichts- und Ar-
beitsmaterialien
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Anforderungen

Fingerfertigkeit

Anwendung generativer kiinstlicher Intelli-
genz (KI)

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz
didaktische Fahigkeiten

fachspezifische Fahigkeiten und Fertigkeiten
(Lehrer*in)

gute Beobachtungsgabe

e gute Deutschkenntnisse

handwerkliche Geschicklichkeit

Aufgeschlossenheit
Durchsetzungsvermdégen
Einflhlungsvermogen
Hilfsbereitschaft
Integrationsvermogen
interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfahigkeit
Kompromissbereitschaft
Konfliktfahigkeit
Kritikfahigkeit
Motivationsfahigkeit
Verstandnis fur Jugendliche und Kinder

Aufmerksamkeit
Begeisterungsfahigkeit

Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Freundlichkeit

Geduld

Selbstbeherrschung
Selbstorganisation

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein

gepflegtes Erscheinungsbild

Koordinationsfahigkeit
Kreativitat
Organisationsfahigkeit
Planungsfahigkeit
Problemlésungsfahigkeit
systematische Arbeitsweise
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