Berufsbereich:

BERUFSINFO

Forstwirt*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Forstwirt*innen planen, organisieren und
Uberwachen MaRnahmen zur Wieder-
bepflanzung (Aufforstung), Begrinung und
Erhaltung von Waldflachen. In der Forstver-
waltung planen und organisieren sie die
Baumpflanzung und -schlagerung, die Jagd-
wirtschaft, den forstwirtschaftlichen Wege-
und StraBenbau und die Lawinen- und Wild-
bachverbauung. Sie teilen Mitarbeiter*in-
nen (z. B. Forstwarte, Forstfacharbeiter*in-
nen) und Hilfskrafte ein und Uberwachen
die Durchfiihrung aller forst-
wirtschaftlichen Arbeiten. Sie arbeiten mit
Forstfacharbeiter*innen, Forstwart*innen,
Forster*innen, Landwirt*innen, Tierarzt*in-
nen und Mitarbeiter*innen von Behérden
zusammen.

Ausbildung

Fir den Beruf Forstwirt*in ist in der Regel
eine abgeschlossene Schulausbildung mit
dementsprechendem Schwerpunkt (z. B.
Forstfachschule oder Héhere Lehranstalt)
oder der Abschluss einer Ausbildung im
Lehrberuf Forstwirtschaft (Lehrberuf) er-
forderlich.

Land- und Forstwirtschaft /
Tiere / Pflanzen

Bildungsweg:
Schulische Ausbildung

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e Kosten und Termine der forst-
wirtschaftlichen Arbeiten kalkulieren und or-
ganisieren

e Aufwand und Ertrag des forst-
wirtschaftlichen Betriebes kalkulieren

e Holzerntearbeiten planen und organisieren;
Schlagerungsplane erstellen, Fachkrafte
und Hilfskrafte einteilen, Forstmaschinen
und Forstmaschinenflhrer*innen anmieten

o gefalltes Holz nach Verwendungszweck
sortieren, vermessen und kennzeichnen, Ab-
transportarbeiten Uberwachen

e neue Waldbestande anlegen; Aufforstungs-
plane erstellen, Art der Bepflanzung und
Jungbdaume auswahlen (z. B. Nadel- oder
Laubhdlzer), Fachkrafte und Hilfskrafte ein-
teilen, Anpflanzungsarbeiten Uberwachen
und kontrollieren

e PflanzenschutzmaBnahmen (z. B. gegen
Wildverbiss, Schadlingsbefall) durchfiihren

e Forststrallen, Waldwege, Bachbriicken pla-
nen und anlegen, Wanderwege markieren;
Wegflachen begradigen und befestigen, Ge-
hélz und wuchernde Pflanzen entfernen

e landschaftspflegearbeiten und Naturschutz-
malnahmen durchfiihren (z. B.
Wasserquellen, Bachlaufe und Biotope pfle-
gen, Heideflachen und Almen erhalten)

e Arbeiten im Rahmen der Jagdwirtschaft pla-
nen und durchfithren (z. B. Bauen von Hoch-
sitzen und Futterkrippen, Auffillen von Fut-
terstellen)

e Arbeiten im Rahmen der Wildbach- und
Lawinenverbauung planen und durchfihren

o Dokumente, Protokolle und Betriebsbicher
fuhren, Behordenaufgaben erledigen, Tele-
fon- und Schriftverkehr abwickeln

e forstwirtschaftliche Maschinen, Werkzeuge
und Geratschaften wie Funkgerate und Mo-
bilfunkgerate, Seilwinden, Hydraulikkréne,
Forsttraktoren, Motorsagen, Hacken,
Schaufeln bedienen bzw. liberwachen
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Anforderungen

e gute kdrperliche Verfassung
e Kraft
Wetterfest

gute Beobachtungsgabe

guter Orientierungssinn
handwerkliche Geschicklichkeit
kaufmannisches Verstandnis
mit Pflanzen umgehen kdnnen
mit Tieren umgehen kénnen
technisches Verstandnis

Durchsetzungsvermdégen
Kommunikationsfahigkeit
Kontaktfreude
Motivationsfahigkeit
Verhandlungsgeschick

e Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Naturliebe

Selbstmotivation

Umweltbewusstsein

e gepflegtes Erscheinungsbild
e Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

e Koordinationsfahigkeit
e Organisationsfahigkeit
e Planungsfahigkeit
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