Berufsbereich:
Medien / Druck / Design

Bildungsweg:
Akademische Ausbildung

BERUFSINFO

B ]CH:

Tontechniker*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Tontechniker*innen bereiten in Ton- und
Aufnahmestudios sowie bei AuBenaufnah-
men (z. B. Open Air Konzerte, Veranstaltun-
gen) und Live-Ubertragungen (z. B. Sport-
sendungen) die technischen Gerate, Anla-
gen und Apparate fir die Tonaufnahmen
bzw. fir die Tonwiedergabe vor. Sie verle-
gen Kabel, bauen Boxen, Verstarker und
Effektgerate auf, stellen Mikrofone und
Lautsprecher auf, testen sie und stellen sie
ein. Wahrend der Aufnahme, der Ubertra-
gung oder der Veranstaltung arbeiten die
Tontechniker*innen am Mischpult, mischen
Tonaufnahmen zusammen, flihren Ein- und
Ausblendungen aus und fiigen verschie-
dene Effekte ein. Tontechniker*innen ar-
beiten im Team mit Produzent*innen,
Regisseur*innen, Musiker*innen, Sanger*in-
nen und mit verschiedenen technischen
Fachkraften.

Ausbildung

Voraussetzung fur den Beruf Tontechnik-
er*in ist eine technische Ausbildung im
Bereich Elektrotechnik oder Medientechnik
(Fachschulen und Hohere Technische
Lehranstalten fur Elektrotechnik, Hohere
Lehranstalt fiir Medientechnik, Kollegs fur
Elektrotechnik). Eine mdgliche Basis bildet
auch eine abgeschlossene Ausbildung in
den Lehrberufen Elektronik (Modullehr-
beruf) oder Elektrotechnik (Modullehr-
beruf) mit entsprechender Spezialisierung.
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Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Berufliche Aufgabenbereiche:

Aufnahmeleitung

Theatertontechnik

Live-Tontechnik

Filmtontechnik

Sound-Design

Rundfunktechnik

Tatigkeiten:

e Tonanlagen und Soundsysteme einstellen
und bedienen

e Mehrspuraufzeichnungen mischen, klan-
gliche und dynamische Korrekturen durch-
fuhren

o Effekte wie Hall, Echos usw. einflugen

e digitales und analoges Schneiden und Mon-
tieren von Musikaufzeichnungen und Ton-
bandern durchfiihren

e tontechnische Qualitatskontrollen beziiglich
Aussteuerung, Verzerrungs- und Stérungs-
freiheiten durchfuihren

e Klangbilder gestalten (Téne, Laute,
akustische Signale usw. zusammenstelle)

e technische Stérungen erkennen und be-
seitigen

© ibw-Institut far Bildungsforschung der Wirtschaft

WIK|S

Anforderungen

Fingerfertigkeit

e gute Reaktionsfahigkeit
e gutes Horvermdgen

Anwendung generativer Kl und von Kl-Assis-
tenzsystemen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz
Fremdsprachenkenntnisse

gute Beobachtungsgabe

Rhythmikgefihl

technisches Verstandnis

Aufgeschlossenheit
Kommunikationsfahigkeit
Kompromissbereitschaft
Kritikfahigkeit
Kund*innenorientierung

Aufmerksamkeit

e Belastbarkeit / Resilienz
e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-

fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
e Musikalitat

Zielstrebigkeit

Koordinationsfahigkeit
Kreativitat
Organisationsfahigkeit
Problemlésungsfahigkeit
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