Berufsbereich:

BERUFSINFO

Holz / Papier / Glas / Keramik

Bildungsweg:
Lehrberuf
Lehrzeit: 3 Jahre

Tischlerei - Drechslerei (Lehrberuf)

BERUFSBESCHREIBUNG

Tischler*innen im Schwerpunkt Drechslerei
sind Spezialist*innen fir die kunstvolle
Bearbeitung von Holz. Sie stellen z. B. M6-
bel und Mébelteile, Zierelemente, Bauele-
mente, Spielzeug, Figuren, Souvenirartikel,
Geschirr, Treppengelander u. v. m. aus un-
terschiedlichen Holzarten, aber auch aus
Kunststoff, Elfenbein oder Horn her. Daflr
wahlen sie das passende Material aus und
trocknen es. Bearbeitet werden die Rohma-
terialien (Rohlinge) an einer - oft comput-
ergesteuerten - Drechselmaschine (Drech-
selbank), mit der das Werkstick in sch-
nelle Drehung versetzt und mit verschiede-
nen Schneid-, Schleif- und Polierverfahren
in die gewlinschte Form gebracht wird.

Tischler*innen im Schwerpunkt Drechslerei
arbeiten in Werkstatten von Klein- und Mit-
telbetrieben des Drechslergewerbes. Sie ar-
beiten gemeinsam mit Berufskolleg*innen
und mit anderen Fachkraften zusammen.

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt als Lehrausbil-
dung (= Duale Ausbildung). Vorausset-
zung dafur ist die Erfullung der 9-jahrigen
Schulpflicht und eine Lehrstelle in einem
Ausbildungsbetrieb. Die Ausbildung erfolgt
Uberwiegend im Ausbildungsbetrieb und
begleitend dazu in der Berufsschule. Die
Berufsschule vermittelt den theoretischen
Hintergrund, den du fir die erfolgreiche
Auslbung deines Berufs bendtigst.

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Skizzen, Werkzeichnungen und technische
Unterlagen lesen, mit CAD anfertigen und
anwenden

Arbeitsschritte, Arbeitsmittel und Arbeits-
methoden festlegen

Arbeitsablaufe planen und steuern

Holzsorten, Werkstoffe und Hilfsstoffe
auswahlen, prifen und fachgerecht lagern

Drechslerwaren durch Lang- und Formdrech-
seln sowie Querholzdrechseln maschinell
und handisch herstellen

Werkzeuge, Gerate und Maschinen bedie-
nen, z. B. Feilen, Drechsel-, Sage-, Hobel-,
Fras- und Dreh- und Bohrmaschinen

computergestltzte Drechsel- und Holzbear-
beitungsmaschinen (z. B. CNC) einstellen,
bedienen und steuern

Oberflachen durch Schleifen, Polieren,
Atzen, Olen, Wachsen usw. behandeln

Funktionsprifungen und Qualitatskontrollen
durchfiihren

Fehler und Schaden an den Werkstiicken be-
heben

Werkzeuge, Gerate und Maschinen reinigen,
rusten, bedienen und warten

fertige Produkte prasentieren, Kundinnen
und Kunden beraten und betreuen
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Anforderungen

Auge-Hand-Koordination
Fingerfertigkeit

gute korperliche Verfassung
Unempfindlichkeit gegeniber Staub

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
gestalterische Fahigkeit

gutes AugenmaR

handwerkliche Geschicklichkeit
raumliches Vorstellungsvermdgen
technisches Verstandnis
Zahlenverstandnis und Rechnen

e Kommunikationsfahigkeit
e Kund*innenorientierung

e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Geduld

Konzentrationsfahigkeit
Sicherheitsbewusstsein
Umweltbewusstsein

Kreativitat
Planungsfahigkeit
Prozessverstandnis
systematische Arbeitsweise
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