Berufsbereich:

BERUFSINFO

Maschinen / Fahrzeuge / Metall

Bildungsweg:
Lehrberuf
Lehrzeit: 3 1/2 Jahre

Kalteanlagentechnik (Lehrberuf)

BERUFSBESCHREIBUNG

Kalteanlagentechniker*innen bauen, mon-
tieren, warten und reparieren mechanisch-
oder elektronisch gesteuerte Kithimaschi-
nen und -anlagen. In Wohn- und Biroge-
bauden installieren, programmieren und
warten sie klimatechnische Einrichtungen
wie z. B. Klimaanlagen, Liftungsanlagen
und Warmepumpen sowie kalte- bzw. kli-
matechnische Mess-, Steuer- und
Regelungseinrichtungen.

Sie bearbeiten Rohre aus Kupfer, Stahl,
Eisen oder Aluminium z. B. durch Sch-
weilen, Loten, Verschrauben und verwen-
den daflr Lotkolben, Schweilgerate und
Schneidmaschinen. Sie arbeiten in Werk-
statten, Produktionshallen sowie bei den
Kund*innen vor Ort und oft auf Leitern und
Gerusten. Sie arbeiten im Team mit Beruf-
skolleg*innen und verschiedenen Fach-
und Hilfskraften der Kalte- und Klimatech-
nik zusammen.

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt als Lehrausbil-
dung (= Duale Ausbildung). Vorausset-
zung dafur ist die Erfullung der 9-jahrigen
Schulpflicht und eine Lehrstelle in einem
Ausbildungsbetrieb. Die Ausbildung erfolgt
Uberwiegend im Ausbildungsbetrieb und
begleitend dazu in der Berufsschule. Die
Berufsschule vermittelt den theoretischen
Hintergrund, den du fir die erfolgreiche
Auslbung deines Berufs bendtigst.
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Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e technische Plane, Konstruktionszeichnun-
gen, Werkzeichnungen lesen

e Kuhl- und Klimaanlagen, Warmepumpen
und andere klimatechnische Einrichtungen
zusammenbauen, montieren, warten und re-
parieren

o Dichtheitskontrollen und andere Qualitat-
skontrollen durchfihren

e kihl- und klimatechnische Anlagen kon-
struieren, berechnen und projektieren

e Kabel und Rohrleitungen verlegen und an-
schlieRen

e Regelungs- und Steuerungsinstrumente ein-
richten und einstellen

e Bauteile zu einer funktionierenden Anlage
zusammenbauen, Anlage einstellen und in
Betrieb nehmen

e Elektroinstallationen durchfiihren, Anlagen
an Schaltkasten anschlieBen

e Kund*innen beraten und informieren, Mitar-
beiter*innen einschulen

e Material- und Stlcklisten, Kund*in-
nenkarteien, Betriebsblcher etc. fiihren
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Anforderungen

e Auge-Hand-Koordination
e gute kérperliche Verfassung

chemisches Verstandnis
handwerkliche Geschicklichkeit
mathematisches Verstandnis
raumliches Vorstellungsvermégen
technisches Verstandnis

e Kommunikationsfahigkeit
e Kund*innenorientierung

e Aufmerksamkeit

e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft

e Umweltbewusstsein

e Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

WIRTSCHAFTSKAMMER SALZBURG



