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Messtechniker*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Messtechniker*innen befassen sich mit ver-
schiedenen Methoden und Geraten zur
Messung vor allem von elektrischen und
elektronischen Werten (Energie, elektrisch-
er Strom), aber auch anderer physikalisch-
er GroRen (z. B. Masse, Druck, Lange, Zeit,
Temperatur). Sie sind in allen Bereichen
der industriellen Fertigung beschaftigt, be-
sonders im Bereich der Energietechnik und
Umwelttechnik und arbeiten bei Stromnetz-
betreibern, Kraftwerken oder Herstellern
von elektrotechnischen und elektronischen
Erzeugnissen (z. B. Generatoren, Naviga-
tionsinstrumente etc.).

Messtechniker*innen in diesen Branchen
Uberpriifen beispielsweise Stérungsmeldun-
gen im energietechnischen Bereich (z. B.
mit einem Multimeter). Auch das Uber-
prufen des Stromverbrauchs in Pri-
vathaushalten und das Justieren oder Kalib-
rieren des Stromzahlers gehdren zu ihren
Aufgabenbereichen. Messtechniker*innen
sind aber auch im Maschinen- und Anlagen-
bau tatig, z. B. bei Herstellern von
Werkzeugmaschinen. Daruber hinaus bi-
eten Unternehmen der technischen Ge-
baudeausriistung ein weiteres Beschafti-
gungsfeld.

Ausbildung

Der Beruf Messtechniker*in erfordert eine
abgeschlossene technische Ausbildung,
vorzugsweise im Bereich Elektrotechnik,
Maschinenbau, Anlagen- und Fertigung-
stechnik, Mechatronik oder Elektronik.

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten
e taktile (mit MaBband) und optische Messun-
gen (3D-Messmaschine) durchfihren

e messtechnische Aufgaben planen und durch-
fuhren

e Arbeitsvorbereitung, geeignete Messmittel
und Gerate auswahlen und bereitstellen

e Prozesse optimieren und Projekte in
messtechnischen Belangen unterstiitzen
und gegebenenfalls (iberwachen

e Messvorrichtungen instand halten, kontrol-
lieren, kalibrieren, justieren und warten

e Kosten kalkulieren und optimieren

e neue Methoden zur Messung in der Versuch-
splanung erstellen

e Messablaufe fiir den Versuchsablauf abs-
timmen

e Qualitdtsmanagement, Qualitatskontrollen
durchfiihren

e Reklamationen bearbeiten, mit Messmitteln
prifen

e Messungen auswerten und dokumentieren

e Erstbemusterung vornehmen (z. B. Haft-
festigkeitsprifung, Farbmusterprifung,
Oberflachenbeurteilung)

o Priifberichte und Messberichte erstellen

e Arbeiten nach Prifplanen und Zeichnungen
durchfiihren

e messtechnische Einrichtungen und Gerate
warten und pflegen

e Ansprechpartner fir Fachabteilungen sein
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Anforderungen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz

gute Beobachtungsgabe

gutes AugenmaR

gutes Gedachtnis

handwerkliche Geschicklichkeit
mathematisches Verstandnis

raumliches Vorstellungsvermdgen
technisches Verstandnis
Zahlenverstandnis und Rechnen

e Kommunikationsfahigkeit
e Kund*innenorientierung

e Aufmerksamkeit

o Belastbarkeit / Resilienz

e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft

e Sicherheitsbewusstsein

e Umweltbewusstsein

e Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

e komplexes / vernetztes Denken

e Koordinationsfahigkeit

e |ogisch-analytisches Denken / Kombinations-
fahigkeit

e Problemldsungsfahigkeit

e systematische Arbeitsweise
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