BERUFSINFO

Holz / Papier / Glas / Keramik

Berufsbereich:

Bildungsweg:
Lehrberuf
Lehrzeit: 3 Jahre

B ]CH

Glasblaser*in und Glasinstrumentenerzeuger*in (Lehrberuf)

BERUFSBESCHREIBUNG

Glasblaser*innen und Glasinstrumenten-
erzeuger*innen verarbeiten Glasstabe und
Glasréhren zu Apparaten und Instrumen-
ten flr den Laborbedarf und fir Thermome-
ter, Messgerate und Neonschriften. Sie ve-
rarbeiten Normal- und Hartglas mit ver-
schiedenen Techniken der Warm- und Kalt-
behandlung.

Glasblaser*innen und Glasinstrumenten-
erzeuger*innen arbeiten in gewerblichen
Werkstatten mit speziellen Glas-
macherpfeifen, Glasmessern und an Sch-
neidemaschinen, Gasbrennern und Tem-
perdfen. Sie arbeiten mit Berufskolleg*in-
nen und Vorgesetzten zusammen und
haben Kontakt zu Kund*innen.

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt als Lehrausbil-
dung (= Duale Ausbildung). Vorausset-
zung dafur ist die Erfullung der 9-jahrigen
Schulpflicht und eine Lehrstelle in einem
Ausbildungsbetrieb. Die Ausbildung erfolgt
Uberwiegend im Ausbildungsbetrieb und
begleitend dazu in der Berufsschule. Die
Berufsschule vermittelt den theoretischen
Hintergrund, den du fir die erfolgreiche
Auslbung deines Berufs bendtigst.
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Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten
e Werkzeichnungen anfertigen und erforder-
liche Glasstabe und -réhren auswahlen

e verschiedene Kalt- und Warmbehandlung-
stechniken anwenden

e Glasrohre ausmessen, zuschneiden, sch-
leifen und bohren

e Glasrohre durch Feilen, Blasen und Biegen
verformen

e Glaselementen polieren, verspiegeln und
einfarben

o Glaser mit Sauren reinigen
o GlasgefaRe durch Atzen skalieren

e defekte Glasapparate und Gerate re-
parieren
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Anforderungen

Auge-Hand-Koordination

Fingerfertigkeit

gutes Sehvermdgen

Unempfindlichkeit gegeniiber chemischen
Stoffen

e Unempfindlichkeit gegeniber Gerlichen

gestalterische Fahigkeit

gutes Augenmaf
handwerkliche Geschicklichkeit
technisches Verstandnis

e Kommunikationsfahigkeit
e Kund*innenorientierung

e Aufmerksamkeit

e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft

e Umweltbewusstsein

e Kreativitat
e systematische Arbeitsweise
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