BERUFSINFO

Erziehung / Bildung / Soziales

Lektor*in (Uni, FH)

BERUFSBESCHREIBUNG

Lektorinnen und Lektoren an Univer-
sitaten, Fachhochschulen und anderen
akademischen Bildungseinrichtungen
konzipieren eigenverantwortlich Vorlesun-
gen, Seminare, Arbeitskreise und Ubungen
und flhren diese durch. Sie lehren vorwie-
gend Lehrveranstaltungen in Bachelorstudi-
en, seltener im Master-Bereich. Fur die
Ausubung ihrer Lehrtatigkeit an Univer-
sitaten bendtigen sie in der Regel ein
abgeschlossenes PhD/Doktoratsstudium.
Daruber hinaus arbeiten sie an
Forschungsprojekten mit oder flihren
solche eigenverantwortlich durch.

Lektor*innen/Lehrbeauftragte sind sehr
stark an geistes- und kulturwissen-
schaftlichen Fakultaten vertreten. An die-
sen wird die Lehre insbesondere im Bache-
lorbereich oftmals bis zu einem Drittel von
Lektor*innen abgedeckt. An Fachhoch-
schulen und im Weiterbildungsbereich sind
Lehrbeauftragte ebenso gefragt, da es sich
hier in der Regel um "Praktiker*innen", d.
h. Personen mit z. B. technischer/ingenieur-
wissenschaftlicher Berufserfahrung han-
delt. In solchen Fallen werden Lektor*in-
nen haufig aufgrund ihrer besonderen Ex-
pertise beschaftigt und sind neben-
beruflich, oft auch geringfligig tatig. Ein
PhD/Doktorat ist in diesem Bereich meist
nicht erforderlich.

Lektor*innen stehen in engem Kontakt zu
Studierenden und arbeiten mit Berufskol-

Ausbildung

Fir den Beruf Lektor*in ist in der Regel ein
abgeschlossenes Universitats- oder Fach-
hochschulstudium mit PhD/Doktorat im jew-
eiligen Fachbereich erforderlich.

Berufsbereich: Bildungsweg:

Akademische Ausbildung B n . Gt

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten
e fachspezifische Inhalte gemaR Studienplan
lehren

e Vorlesungen, Seminare, Proseminare pla-
nen und durchflhren

e Lehreinheiten vor- und nachbereiten und di-
daktisch vermitteln

e Studierende betreuen

e schriftliche und mindliche Prifungen durch-
fuhren

e administrative Tatigkeiten, sowie Tatigkeit-
en in universitaren Kollegialorganen

e an nationalen und internationalen Kon-
ferenzen, Tagungen und Symposien teil-
nehmen

e an Forschungsprojekten mitarbeiten oder
Projekte eigenstandig durchfiihren

e wissenschaftliches Projektmanagement und
wissenschaftliche Dokumentation durch-
fuhren
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Anforderungen

e gute Stimme

e Anwendung generativer kunstlicher Intelli-
genz (KI)

Datensicherheit und Datenschutz
Fremdsprachenkenntnisse

gute Allgemeinbildung

gute Beobachtungsgabe

gute rhetorische Fahigkeit

gutes Gedachtnis

Prasentationsfahigkeit

e Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Aufgeschlossenheit
Durchsetzungsvermdégen

interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit

Kontaktfreude

Kund*innenorientierung
Motivationsfahigkeit

e Aufmerksamkeit

e Begeisterungsfahigkeit

e Beurteilungsvermodgen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft

e Freundlichkeit

e Geduld

e gepflegtes Erscheinungsbild

e Informationsrecherche und Wissensmanage-
ment

interdisziplinares Denken
Koordinationsfahigkeit
Organisationsfahigkeit

Planungsfahigkeit

systematische Arbeitsweise
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