Berufsbereich: Bildungsweg:

S Akademische Ausbildung

B ]CH:

Kunst / Kunsthandwerk

Produzent*in
BERUFSBESCHREIBUNG Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten Anforderungen
Dieser Beruf ist ein Aufstiegsberuf zu den ® gute A.I.Ige.meinbildung" .
Hauptberufen Aufnahmeleiter*in, Produk- . ka.gfmannllschg_s .Vers.tandnls
tionsleiter*in (Fernsehen, Film, Radio, The- e Prasentationsfahigkeit

e wirtschaftliches Verstandnis

ater), oder Regisseur*in.

Produzent*innen realisieren Kino-, Fernse-
h- und Videofilmproduktionen, Musikpro-
duktionen (CDs), Theateraufflihrungen,
aber auch Musicals, Konzerte, Musikfesti-
vals und Tourneen. Sie wahlen Produktion-
sideen aus (z. B. Drehbticher, die sie erhal-
ten), planen den organisatorischen und
zeitlichen Ablauf, kalkulieren die Kosten
und stellen die Finanzierung auf. Sie
wahlen den/die Regisseur*in fur die Produk-
tion aus, besprechen gegebenenfalls mit
diesen die Zusammensetzung des weit-
eren Teams und schlieBen die Vertrage mit
den Schauspieler*innen, Musiker*innen
und allen anderen, an der Produktion
beteiligten.

Eine wichtige Aufgabe in Zusammenhang
mit der Finanzierung ist es, etwaige Film-
oder Kulturférderungen zu beantragen. Pro-
duzent*innen halten sich Uber den
Fortschritt der Produktion standig auf dem
Laufenden. Sie arbeiten im Team mit Regis-
seur*innen, Produktionsleiter*innen und -
assistent*innen, Aufnahmeleiter*innen und
dem gesamten Produktionsteam.

Ausbildung

Produzent*innen steigen haufig als Aufnah-
meleiter*in, Produktionsassistent*in und
Produktionsleiter*in in diesen Beruf ein.
Auch Schauspieler*innen und Regisseur*in-
nen betatigen sich im Laufe ihrer Karriere
als Produzent*in. Ausbildungsmaoglichkeit-
en flur diesen Beruf bilden z. B.
akademische Ausbildungen im Bereich The-
ater und Film, Medienmanagement, Pro-
duktion oder auch betriebswirtschaftliche
Studien.
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WIK|S

Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Flhrungsfahigkeit (Leadership)
interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfahigkeit
Kund*innenorientierung

Belastbarkeit / Resilienz

e Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-

fahigkeit
Eigeninitiative

gepflegtes Erscheinungsbild

Informationsrecherche und Wissensmanage-
ment

e Planungsfahigkeit
e Problemldsungsfahigkeit
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