Berufsbereich: Bildungsweg:

S Akademische Ausbildung

B ]CH:

Naturwissenschaften

Toxikologe / Toxikologin

BERUFSBESCHREIBUNG

Toxikolog*innen untersuchen die Wirkung
von (giftigen) Substanzen auf Menschen,
Tiere und Pflanzen. In Labors flihren sie Ex-
perimente und Untersuchungen durch, um
die Vertraglichkeit und den Schadstoffge-
halt von Industrie- und Pharmaprodukten
zu testen. Sie Uben eine sehr verantwor-
tungsvolle und manchmal nicht ganz unge-
fahrliche Tatigkeit aus.

Toxikolog*innen arbeiten Gberwiegend in
Labors. Sie arbeiten im Team mit Phar-
makolog*innen und Biochemiker*innen,
mit Mediziner*innen und anderen wissen-
schaftlichen Fachkraften. Sie haben aber
auch Kontakt zu unterschiedlichen
Fachkraften der pharmazeutischen,
chemischen oder Lebensmittelindustrie.

Ausbildung

FUr den Beruf Toxikologe / Toxikologin ist
in der Regel ein abgeschlossenes Univer-
sitats- oder Fachhochschulstudium z. B. in
Chemie, Biochemie, technischer Chemie
oder Pharmazie erforderlich.

G

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e Versuchsreihen entwickeln und aufbauen
und Versuche durchflihren

e Pharmaerzeugnisse auf allergene Zusatze
testen

e |ndustrieprodukte (z. B. Lebensmittel,
chemische Produkte) auf Schadstoffgehalt
testen

e klinische Studien durchfiihren

e mit Spezialist*innen anderer naturwissen-
schaftlicher Disziplinen zusammenarbeiten

e gewonnene Ergebnisse auswerten und
veroffentlichen

e Entscheidungstrager*innen in den Be-
trieben Uber die Versuchsergebnisse infor-
mieren und beraten

e politische Entscheidungstrager*innen und
Offentlichkeit iiber wichtige toxikologische
Erkenntnisse informieren
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Anforderungen

Unempfindlichkeit gegeniber chemischen
Stoffen

chemisches Verstandnis
Datensicherheit und Datenschutz
Fremdsprachenkenntnisse

gute Beobachtungsgabe
medizinisches Verstandnis

Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit
Aufgeschlossenheit

e Kommunikationsfahigkeit
o Konfliktfahigkeit

o Aufmerksamkeit

Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Gesundheitsbewusstsein
Sicherheitsbewusstsein
Umweltbewusstsein

Verschwiegenheit / Diskretion

Hygienebewusstsein

o |nfektionsfreiheit
e Risikobewusstsein

e interdisziplinares Denken
e komplexes / vernetztes Denken

logisch-analytisches Denken / Kombinations-
fahigkeit

e Problemldsungsfahigkeit
e systematische Arbeitsweise
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