BERUFSINFO

Kunst / Kunsthandwerk

Berufsbereich:

Bildungsweg:
Lehrberuf
Lehrzeit: 3 Jahre
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Streich- und Saiteninstrumentenbau - Zupfinstrumente

(Lehrberuf)

BERUFSBESCHREIBUNG

Streich- und Saiteninstrumentenbauer*in-
nen mit Schwerpunkt Zupfinstrumente
bauen Instrumente, die gezupft werden (z.
B. Gitarren, Zithern, Mandolinen, Hackbret-
ter, Banjos, Lauten und Harfen). Flr den
Bau dieser Zupfinstrumente verwenden sie
wertvolle und gut gelagerte Holzer. Auch
die Reparatur und Restaurierung der Instru-
mente gehoéren zu ihren Aufgaben. Gemein-
sam mit ihren Kolleg*innen arbeiten sie
meist in Werkstatten von gewerblichen
Klein- und Mittelbetrieben des Instrumen-
tenbaus.

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt als Lehrausbil-
dung (= Duale Ausbildung). Vorausset-
zung dafur ist die Erfullung der 9-jahrigen
Schulpflicht und eine Lehrstelle in einem
Ausbildungsbetrieb. Die Ausbildung erfolgt
Uberwiegend im Ausbildungsbetrieb und
begleitend dazu in der Berufsschule. Die
Berufsschule vermittelt den theoretischen
Hintergrund, den du fir die erfolgreiche
Auslbung deines Berufs bendtigst.
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Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e technische Unterlagen lesen und anwenden

o Arbeitsschritte, Arbeitsmittel und Arbeits-
methoden festlegen

o erforderliche Materialien fachgerecht
auswahlen, Uberprifen und Reststoffe ent-
sorgen bzw. wiederverwerten

o \Werkstoffe manuell und maschinell bear-
beiten

e Oberflachen behandeln
e | eime und Kleber anwenden

e Korpusse, Halse und sonstige Einzelteile her-
stellen

e Bauteile zu Zupfinstrumenten zusammen-
flgen

e Saiten aufziehen und stimmen
e |nstrumente spielfertig machen

e Reparaturen ausflihren
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Anforderungen

Auge-Hand-Koordination
Fingerfertigkeit

gutes Hérvermdgen
gutes Sehvermdgen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
gestalterische Fahigkeit

gutes AugenmaR

handwerkliche Geschicklichkeit
kaufmannisches Verstandnis

raumliches Vorstellungsvermdgen

e Kommunikationsfahigkeit
e Kund*innenorientierung

e Aufmerksamkeit

e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft

e Geduld

e Musikalitat

e Kreativitat
systematische Arbeitsweise
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