Berufsbereich:

BERUFSINFO

Freizeitwirtschaft / Sport

Sporttherapeut*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Sporttherapeut*innen therapieren Men-
schen mit sportlichen Ubungen. Sie behan-
deln dabei kérperliche, psychische und
soziale Einschrankungen ihrer Patient*in-
nen. Zu ihren Patient*innen zahlen Person-
en jeden Alters und Menschen, die durch
Unfalle oder Krankheiten beeintrachtigt
sind. Sie erstellen individuell abgestimmte
Behandlungsprogramme und fiihren diese
mit ihren Patient*innen gemeinsam durch,
fordern so etwa das Herz-Kreislaufsystem.
Sporttherapeut*innen arbeiten meist im
Team mit Fachkraften des Gesundheitswe-
sens zusammen (z. B. mit Arzten/Artzin-
nen, Physiotherapeut*innen, Ergothera-
peut*innen). Ihr Arbeitsplatz befindet sich
haufig in Krankenhausern und Praxen,
Therapie- und Wellnesszentren, Sportverei-
nen und Unternehmen im Tourismus, Ge-
sundheits- und Sozialbereich.

Ausbildung

Voraussetzung flr diesen Beruf ist ein
abgeschlossenes Studium an Universitaten
oder gleichgestellten Einrichtungen im
Bereich der Sportwissenschaften. Im Ansch-
luss an das Studium sind therapeutische
und medizinische Fortbildungen
notwendig. Diese kénnen in Form von
Lehrgangen oder Kursen (z. B. Universitat-
slehrgange) absolviert werden. Eine gute
Basis bildet das Studium "Gesundheits-
und Leistungssport".
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Bildungsweg:

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e Patient*innen beraten

e Therapieplane erstellen, in Zusammenar-
beit mit Fachkraften aus dem Gesund-
heitswesens

e allgemeine Trainingsprogramme und -ange-
bote erstellen (z. B. im Wellness-Tourismus)

e individuell auf Kund*innen abgestimmte
Trainingsprogramme erstellen und mit
Kund*innen besprechen

e Therapien und Trainings durchfiihren, Pa-
tient*innen betreuen

e Therapieablauf und -fortschritt dokumen-
tieren
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Akademische Ausbildung

B ]CH:

Anforderungen

ausgepragter Tastsinn
Beweglichkeit

gute korperliche Verfassung
Sportlichkeit

Datensicherheit und Datenschutz
didaktische Fahigkeiten
Ernahrungskompetenz

gute Beobachtungsgabe
medizinisches Verstandnis

e Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Aufgeschlossenheit
Einfihlungsvermdgen

interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfahigkeit

Kontaktfreude

Kund*innenorientierung
Motivationsfahigkeit

soziales Engagement

Aufmerksamkeit
Belastbarkeit / Resilienz
Bewegungsfreudigkeit
Freundlichkeit

Geduld
Gesundheitsbewusstsein
Sicherheitsbewusstsein
Zielstrebigkeit

e gepflegtes Erscheinungsbild
e Hygienebewusstsein
e Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

e interdisziplinares Denken

fahigkeit
Organisationsfahigkeit
Planungsfahigkeit
Problemlésungsfahigkeit
systematische Arbeitsweise
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logisch-analytisches Denken / Kombinations-



