Berufsbereich:
Transport / Verkehr / Lager

BERUFSINFO

Schiffsmaschinist*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Schiffsmaschinist*innen sorgen fiir den rei-
bungslosen Betrieb der Antriebsmaschinen
und der Hilfsmaschinen an Bord von Perso-
nen- und Frachtschiffen. Sie setzen die
Maschinen in Betrieb, stellen sie ein und
kontrollieren laufend die Anzeigetafeln und
Messgerate im Maschinenraum bzw. in der
Steuerungs- und Regelzentrale.

Weiters sind sie fur die laufenden Service-
und Wartungsarbeiten zustandig. Bei De-
fekten oder im Stérfall miissen sie tech-
nische Reparaturen oft unter erheblichem
Zeitdruck durchfihren kénnen. Schiffsmas-
chinist*innen in leitender Funktion erledi-
gen auch organisatorische Aufgaben wie z.
B. Betriebsbiicher fiihren, Ersatzteile, Be-
triebsmittel und Treibstoffe bestellen/besor-
gen. Sie arbeiten im Team mit der
Schiffsbesatzung (Crew) sowie mit ver-
schiedenen Fach- und Hilfskraften zusam-
men.

Ausbildung

Voraussetzungen fir die Ausbildung als
Schiffsmaschinist*in in Osterreich sind die
Osterreichische Staatsburgerschaft, ein
arztliches Gesundheitszeugnis, Alter: 18
bis 30 Jahre, Schwimmkenntnisse und eine
abgeschlossene Lehre im Bereich Metall-
technik (Metallbearbeitung, Modullehr-
beruf Metalltechnik), Elektrotechnik und
ahnlichen technischen Bereichen oder eine
vergleichbare schulische Ausbildung z. B.
im Maschinenbau, Metallbereich.

G

Bildungsweg:
Sonstige Ausbildung

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e Schiffsmaschinen (z. B. Antriebsmotoren)
und technische Schiffseinrichtungen wie z.
B. Steuereinrichtungen, Versorgungsanla-
gen, Transportanlagen, in Betrieb nehmen,
steuern und kontrollieren

e Sicherheitseinrichtungen, Anlagen zur Be-
und Entladung der Fracht bedienen

e technische Einrichtungen (z. B. Automation-
sanlagen) installieren

e Montageplane, Schalt- und Steuerplane
lesen

e Bereitschaftsdienste und Kontrollgange
durchfuhren

e Mess- und Kontrolleinrichtungen laufend
Uberprifen

o Arbeits- und UmweltschutzmaBnahmen
durchfthren (z. B. Brandschutz)

e Betriebsbulcher, Arbeitslisten, Service- und
Wartungsprotokolle flhren

o Kraftstoff- und Betriebsmittelverbrauch und
andere technische Daten berechnen und
dokumentieren

e Wartungsplane erstellen, Hilfs- und Be-
triebsstoffe sowie Werkzeug nachbestellen

e mit Maschinenschlosserwerkzeugen,
Schraubenschlissel, Schraubenzieher, Zan-
gen usw. hantieren

e Bohrmaschinen, SchweiB- und Loétgerate
usw. bedienen
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Anforderungen

gute koérperliche Verfassung
gute Reaktionsfahigkeit
Kraft

Trittsicherheit

Wetterfest

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
gute Beobachtungsgabe

guter Orientierungssinn

gutes AugenmaR

handwerkliche Geschicklichkeit
technisches Verstandnis

e Durchsetzungsvermdgen
e Kommunikationsfahigkeit

e Aufmerksamkeit

o Belastbarkeit / Resilienz

e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft

e Geduld

e Sicherheitsbewusstsein

e Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)
e Reisebereitschaft

e |ogisch-analytisches Denken / Kombinations-

fahigkeit
e Organisationsfahigkeit
e Problemldsungsfahigkeit
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